
Tipton Elementary School District  
AGENDA 

SPECIAL BOARD MEETING 
Monday, November 7, 2022 

6:00 p.m. District Board Room 
 
1. Call to order- Flag Salute  

In compliance with the Americans with Disabilities Act and the Brown Act, if you need 
special assistance to participate in the meeting, including the receipt of the agenda and 
documents in the agenda package in an alternate format, please contact the Tipton 
Elementary School District office at (559) 752-4213.  Notification 48 hours prior to the 
meeting will enable the district to make reasonable arrangements to ensure accessibility to 
this meeting (28CFR35.102-35, 104 ADA Title II), and allow for the preparation of 
documents in appropriate alternate format 
 

2.      Public Input:   
In order to ensure that Members of the public are provided a meaningful opportunity to 
address the board on agenda items that are within the Board’s jurisdiction, agenda items 
may be addressed either at the public input portion of the agenda, or at the time the matter 
is taken up by the Board.  Board presentations are limited to 3 minutes per person and 15 
minutes per topic. 

 2.1  Community Relations/ Citizen Comments 
2.2  Reports by Employee Units CTA/CSEA 

 
3.      CONSENT CALENDAR: Action items: 

3.1   Conference, Field Trip, Fund Raiser and Facilities Requests 
3.2   Donated Instruments by Mrs. Janice Giddings: 
        6 marching bass drums, 5 marching snare drums, a marching bell tree and 6  
        harnesses 

   
4.      ADMINISTRATIVE: Action items: 

4.1  CTA Public Disclosure for the 2022-2023 School Year 
4.2  Discussion and approval of Tentative Agreement between Tipton Elementary School  
       and Associated Teachers of Tipton 
4.3  Approval of Certificated Salary Schedule  
4.4  CSEA Public Disclosure for the 2022-2023 School Year 

4.5  Consider and Approve Agreement with California School Employees Association 

4.6 Approval of Classified Salary Schedules 
4.7 Agreement between Tipton Elementary School District and Mangini Associates Inc.  
      Related to New Kindergarten Building – authorize Superintendent to negotiate    
      architectural services agreement for future Board ratification  

 
  5. Adjournment 
 
Notice: If documents are distributed to Board Members concerning an agenda item within 72 hours 
of a regular board meeting, at the same time the documents will be made available for public 
inspection at the District Office located at 370 N. Evans Road, Tipton CA. 93272, telephone752-
4213 
 

Agenda Posted: November 4, 2022 
 

 



Distrito Escolar Primario de Tipton 
AGENDA 

REUNIÓN ESPECIAL DE LA JUNTA 
lunes, 7 de noviembre de 2022 

6:00 p.m. Sala de Juntas de Distrito 
 

1. Llamada al orden - Saludo a la bandera 
De conformidad con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades y la Ley Brown, 
si necesita asistencia especial para participar en la reunión, incluida la recepción de 
laagenda y los documentos en el paquete de la agenda en un formato alternativo, 
comuníquese con la oficina del Distrito Escolar Primario de Tipton al (559) 752-
4213. La notificación 48 horas antes de la reunión permitirá que el distrito haga 
arreglos razonables para garantizar la accesibilidad a esta reunión (28CFR35.102-
35, 104 ADA Título II) y permitirá la preparación de documentos en formato 
alternativo apropiado 

 
2.  Opinión pública: 

Con el fin de garantizar que los miembros del público tengan una oportunidad 
significativa de dirigirse a la junta sobre los puntos de la agenda que están dentro de la 
jurisdicción de la junta, los puntos de la agenda pueden abordarse en la parte de la agenda 
con aportes públicos o en el momento en que se trate el asunto. asumido por la Junta. Las 
presentaciones de la junta están limitadas a 3 minutos por persona y 15 minutos por tema. 
2.1 Relaciones Comunitarias/ Comentarios Ciudadanos 
2.2 Informes por Unidades de Empleados CTA/CSEA 

 
3.  CALENDARIO DE CONSENTIMIENTO: Elementos de acción: 

3.1 Solicitudes de conferencias, excursiones, recaudación de fondos e instalaciones 
3.2 Instrumentos donados: 

              6 bombos de marcha, 5 tambores de marcha, una campana de marcha y 6 arneses 
 
4.  ADMINISTRATIVO: Elementos de acción: 

 4.1 Divulgación pública de CTA para el año escolar 2022-2023 
 4.2 Discusión y aprobación del Acuerdo Tentativo entre la Escuela Primaria Tipton 

                   y profesores asociados de Tipton 
 4.3 Aprobación del Cuadro de Salario Certificado 
 4.4 Divulgación pública de CSEA para el año escolar 2022-2023 
 4.5 Considerar y aprobar un acuerdo con la Asociación de Empleados Escolares de      
       California 

  4.6 Aprobación de Listas de Salarios Clasificados 
 4.7 Acuerdo entre el Distrito Escolar Primario de Tipton y Mangini Associates Inc. 
       Relacionado con el nuevo edificio de jardín de infantes: autorizar al  
       superintendente a negociar acuerdo de servicios arquitectónicos para futura  
       ratificación de la Junta 

 
  5. Aplazamiento 
 
Aviso: Si los documentos se distribuyen a los miembros de la junta con respecto a un tema 
de la agenda dentro de las 72 horas posteriores a una reunión regular de la junta, al mismo 
tiempo los documentos estarán disponibles para inspección pública en la oficina del distrito 

ubicada en 370 N. Evans Road, Tipton CA. 93272, teléfono 752-4213 
 

Agenda publicada: 4 de noviembre de 2022 



3.      CONSENT CALENDAR: Action items: 
 
3.1   Conference, Field Trip, Fund Raiser and Facilities Requests 

 





4.      ADMINISTRATIVE: Action items: 
 
4.1  CTA Public Disclosure for the 2022-2023 School Year 

















4.      ADMINISTRATIVE: Action items: 
 
4.2  Discussion and approval of Tentative Agreement between Tipton Elementary School  
       and Associated Teachers of Tipton 

 
 





































4.      ADMINISTRATIVE: Action items: 
 
4.3  Approval of Certificated Salary Schedule  





4.      ADMINISTRATIVE: Action items: 
 
4.4  CSEA Public Disclosure for the 2022-2023 School Year 

 

















4.      ADMINISTRATIVE: Action items: 
 
4.5  Consider and Approve Agreement with California School Employees Association 

 





4.      ADMINISTRATIVE: Action items: 
 
4.6 Approval of Classified Salary Schedules 
 

 












